
 

SU SOCIO EN PROCESOS SOSTENIBLES E 
INNOVADORES 

 
 

GESTIÓN DE PROYECTOS E INNOVACIÓN 

 

Ofrecemos servicios en todas las etapas del proyecto, desde el análisis de 

necesidades y no conformidades, diagnóstico de causas, concepción de alternativas 

de solución, prototipado, arquitectura tecnológica, optimización de procesos e 

implementación de sistemas, capacitación de las partes interesadas, operación 

asistida, transición, monitoreo y soporte de la solución implementada. 

 

Aplicamos métodos ágiles en las etapas pertinentes, de manera que generen 

entregas de valor al negocio en un corto período de tiempo. 

 

Fundamentalmente, nuestro objetivo es promover prácticas y modelos de trabajo 

que brinden apoyo a las organizaciones en dos frentes principales: mejoras 

incrementales de procesos, con el fin de aumentar la eficiencia y la productividad, e 

iniciativas disruptivas e innovadoras. Estas iniciativas se basan en diferenciadores 

tecnológicos y buscan resolver problemas o desafíos sociales y ambientales.  

 

En resumen, nuestro propósito es proporcionar el apoyo necesario para transformar 

ideas en emprendimientos exitosos. 

 

 

SQUAD AS A SERVICE 

Ofrecemos un EQUIPO completo de especialistas garantizando el perfil ideal 

para acelerar el proceso de INNOVACIÓN y generación de valor a su negocio. 

En el modelo de SQUAD AS A SERVICE, diagnosticamos las necesidades 

tecnológicas y de negocio para garantizar el menor time to market de las 

entregas, siendo el SQUAD responsable del análisis, desarrollo y soporte de 

productos y herramientas que optimizan procesos, apalancando los objetivos 

y requisitos de su empresa. 
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GESTIÓN DE RIESGOS 

Aunque es una disciplina de la propia gestión de proyectos, ofrecemos el servicio 

como una jornada independiente, pues entendemos que la implementación de un 

modelo de Gestión de Riesgos, y también de recompensas, es esencial para apoyar a 

las organizaciones en su capacidad de reaccionar, de manera ágil y segura, al impacto 

de eventuales tendencias y cambios en cualquiera de los elementos del ecosistema 

del cual forman parte. 

 

Entendemos que el alcance, orientado esencialmente a la sostenibilidad de la 

organización, debe abarcar no solo prácticas y eventos operativos, sino también 

todos los procesos que involucran su relación con la sociedad, compromisos 

ambientales y cumplimiento normativo. Es crucial prestar atención al análisis de 

eventos y tendencias que impacten: 

 

Ciclo de Vida dos Produtos 
e Serviços 

Avaliação contínua de todas as etapas, desde a 
concepção até o descarte, para garantir práticas 
sustentáveis. 

Ruptura no Modelo de 
Economia Circular 

Identificação e mitigação de fatores que possam 
comprometer a reutilização, reciclagem e redução de 
resíduos. 

Aumento do Risco 
Reputacional 

Monitoramento de fatores que possam afetar a 
imagem e a credibilidade da organização perante 
todas as partes interessadas e o público em geral. 

 

Además, el alcance debe incluir el análisis de otros aspectos relevantes que puedan 

influir en la sostenibilidad y la resiliencia de la organización a largo plazo. 

La gestión de riesgos, y recompensas, debe ser comprendida como una oportunidad 

para la INNOVACIÓN. 

 


